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INSTRUKCJA | PROGRAM
PRAKTYKA ZAWODOWA (I, 1)
Kierunek studiéw: ZARZ ADZANIE

studia | stopnia

INFORMACJA WST EPNA
1. Studenci Il roku studiéw na kierunku: zatizanie odbywaj praktyke zawodowy |, Il

w wymiarze 3 tygodni, (gdzie 1 tydzi& dni roboczych/6 godzin dzienniectnie 90
godzin/kada praktyka) w wybranym przez siebie lub wskazangmez uczelri
podmiocie gospodarczym.

Organizacy pracy praktykanta zajmuje ¢siopiekun, wyznaczony przez podmiot
gospodarczy, w ktorym praktykagspdbywa. Dzienna i tygodniowa liczba odbywanych
godzin praktyki mae by elastyczna, odpowiednio do wmligvosci firmy przyjmujcej
studenta.

Kazda z praktyk powinna trwanieprzerwalnie 3 tygodnie.

Pierwsza cgs¢ praktyk jest realizowana przez studentéw sem.@itateczny termin
odbycia praktyki | — koniec semestru 1l (31 sty@dn

Druga czs$¢ praktyk jest realizowana przez studentéw sem. ‘étateczny termin
odbycia praktyki Il — koniec semestru V (31 sty@ni

Student prowadzi pisemny raport z praktyk spdemny wedtug instrukcji i programu

praktyk (w wersji papierowejw wersji elektronicznej na opisanej ptycie CD).

CELE PRAKTYKI

1.

Zapoznanie studentow z podmiotem gospodarczym élwgnie sobie opinii na temat
ptaszczyzn, na ktérych moa rozpatrywa jednostk gospodarcg
Zapoznanie si z procedurami obowzujacymi w miejscu odbywania praktyk oraz

wynikajaca z nich organizagjpracy.

3. Pogkbianie wiedzy praktycznej w zakresie funkcjonowgmaamiotow gospodarczych.

4. Weryfikacja wiedzy teoretycznej, zdobytej podczasajez na uczelni

w konfrontacji z rzeczywisteia gospodarcz
Opanowanie procedur obayzujacych w miejscu odbywania praktyk oraz wyniaj

z nich organizagjpracy.
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6. Czynne uczestnictwo w pracach podejmowanych w podiei gospodarczym
I zapoznanie gize specyfig wykonywanych tam zada

7. Wprawianie s¢ w organizowaniu sobie pracy, podejmowaniu decyapalizowaniu
zgromadzonych danych.

8. Nabycie umigjtnosci samodzielnego podejmowania decyzji i dziataniaswuacji

ryzyka.

TEREN ODBYWANIA PRAKTYKI
1. Student mee odbywa praktyki wykcznie w podmiotach gospodarczych, instytucjach,
placéwkach, jednostkach organizacyjnych, ktérycharakter pracy jest zgodny
z kierunkiem i specjalrigia jego studidw.
2. Przyktadowe miejsca odbywania praktyk zawodowyehstidentow:
przedsgbiorstwa produkcyjne, przedsiorstwa handlowe, przedsiorstwa ustugowe —
niezalenie od zasigu dziatania (regionalne, krajowe, gdzynarodowe); instytucje nie

nastawione na zysk (np. gy gminy, starostwa, stowarzyszenia, fundacje.itp.)

ZAKEADANE EFEKTY — Student :

PRAKTYKA ZAWODOWA |

« WIEDZA

1. Posiada wiedz z obszaru komunikacji ralzyludzkiej, budowania relacji w grupie
w oparciu o zasady tolerancji i poszanowania innyaphdow.

«  UMIEJETNOSCI

2. Posiada umiefnos¢ posiada umiefnos¢ obserwacji zjawisk wzyciu spotecznym
i gospodarczym, ich interpretacji i wygiania wtasnychaglowi wnioskow.

3. Posiada umiejnos¢ skutecznego komunikowania ¢sina ptaszczinie werbalnej
I pozawerbalne;.

« KOMPETENCJE SPOLECZNE

4. Przejawia postag otwarty na zmiany zachodze w otoczeniu, w jakim funkcjonuje,
dostrzegajc w tym szanse dalszego wtasnego rozwajiakze rozwoju catej organizaciji.

5. Jest otwarty na zmiany, przyjmuje konstruktywnatyky jako determinagj dalszego

samodoskonalenia.



(Gnieznienska

¥ . . Pstrowski 3a, 62-200 Gni
( O) SZkO}a WYZSZE[ ’ TeIS. ?1 j?f?f?mo,fox: 61 422‘563222
£ Milenium http://milenium.edu.pl
PRAKTYKA ZAWODOWA I
« WIEDZA

1. Ma podstawow wiedz =z zakresu zastosowania technologii informatycznych
w dziatalngci przedsgbiorstw i instytuciji.

2. Ma podstawow wiedz z zakresu standardow jadd wyboréw i ustug oraz

standardéw jakixi obstugi.

UMIEJETNOSCI

3. Potrafi sporzdza® uproszczony rachunek ekonomiczmny przedstbiorstwie lub

instytucji publicznej.
4. Potrafi precyzyjnie i rzeczowo argumentawswoje racje w relacjach gazyludzkich
w organizacji oraz negocjacjach handlowych.
5. Potrafi organizowai koordynowa prace wiassaoraz zespotu.
Potrafi krytycznie analizowaswoje dziatania w procesie nauki i pracy zawodowej
identyfikowa biedy i zte postawy.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

7. Ma uksztattowan wrazliwosé i zdolng¢ do empatii, w swoim pogbowaniu poza

rachunkiem ekonomicznym kierujezsakze przestankami emocjonalnymi.
8. Jest zorientowany na podnoszenie swoich ugmejci, akceptuje potrzeb statego
doskonalenia 8j jego dziatania determinuje profesjonalizm jakachze widciwa

ludziom kompetentnymprzedsgbiorczym.

ZALICZENIE PRAKTYKI

Praktyk ¢ mozna rozpoczé tylko po uprzednim ztozeniu u koordynatora praktyk karty
zgtoszenia praktyki i otrzymaniu imiennego skierowaia.

Zaliczenia praktyki dokonuje koordynator praktyk.

Podstaw zaliczenia praktyki jest:

1. Pa&wiadczenie przez placowlodbycia praktyki (na druku GSW Milenium).

2. Ocena osigniccia efektow ksztatcenia przez opiekuna praktyk miemia podmiotu
gosp. dokonana na podstawie be&zpdniej obserwacji i uczestnictwa w realizacji z2ada
(formularz w zadczniku).

3. Pisemny raport z praktyk spadzony w wersji papierowej w postacie wydruku
komputerowego i w wersji elektronicznej na opisapigcie CD. Raport ten powinien

sktad& si¢ z nastpujacych czsci:



Gnieznienska e
@SZkO}a Wyzsza “lel. 61425 75 70, fax: 61 425 53 54

Milenium http://milenium.edu.pl

e Strona tytutowa (imd i nazwisko studenta; specjakiéo rok studiow; numer indeksu;
numer grupycéwiczeniowej; nazwa i adres podmiotu gospodarczeg&tdvej odbyto
praktyke; czas — miest i rok — odbywanej praktyki).

» Charakterystyka podmiotu gospodarczego, w ktorybytmpraktyk.

» Szczegotowy opis wykonywanych w czasie praktyk pk&lgkonywane prace (sposob,
samodzieln&t, efekty) mog by¢ opisane w porgdku chronologicznym z podziatem na
dni, tygodnie lub z podzialem na miejsce ich wykweawpia.

* Opis wiedzy i umigjtnosci, ktore student nabyt w trakcie praktyk.

* Wiasne propozycje usprawnienia pracy oraz propezgowych dziala, ktére zdaniem
studenta mizna poda¢ w miejscu odbywania praktyk. Propozycje powinny¢ by
odpowiednio uzasadnione.

e Zalacznik (nie jest konieczny), w ktorym student ugcienzory dokumentow, z ktorymi

miat kontakt w trakcie praktyk.

Uwaga wszystkie osoby, ktére decyzkoordynatora prace zawodaevmap uznam w poczet
praktyk zawodowych (zgodnie z 84 Regulaminu Praldgivodowych na kierunku zadzanie)
zobowhzane g do sporzdzenia raportu wedtug powszych wytycznych. Do raportu nale
dostarczy formularz oceny wypetniony przez beZpedniego przeloonego (w przypadku

prowadzenia wtasnej dziatalém gospodarczej formularz taki nie jest konieczny).

Forma zaliczenia: zaliczenie z ocen

Ostateczny termin ziazenia dokumentacji praktyk: 31 stycznia (semestr 111V).

UWAGA
Raport z praktyk powinien lBynapisany starannie, na komputerze (w prograekistowym,
czcionka 10-12 np. Times New Roman lub Anaydruk dwustronny).

Przekroczenie terminu sktadania raportu oragviadczenia bdzie skutkowato dodatkowymi
obcihzeniami finansowymi studenta (25 PLN zaz#tg rozpoczty miesac zwioki, zgodnie
z obowhzujacym regulaminem optat GSW Milenium).

Wszelkich informacji udziela koordynator praktyk gedzinach dyuru (dosg¢pne na stronie
internetowe]) osolicie - pokd) 120, tel. 61-425-75-70 wew. 28 lub dima

sandra.trzaskawka@milenium.edu.pl




